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Réseau Francais

Assemblée Générale
du RfVS

Le 30 Septembre 2020, Rennes
AG organisée en distanciel
Lien Teams

Poser une question : utilisez I'outil de conversation



https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZDgzMzg5YTItNmNlZS00YWNhLTk1ZDktNDA1YzJhZGZlNmM0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22ab9d1c47-0482-4021-a085-f27c5b271d05%22%2c%22Oid%22%3a%22ca0ca57f-0514-4e9b-925c-06b4e08ba7b7%22%7d

Réseau Francais

Considérations techniques
Utilisation de Teams et vote en ligne

L. Aumon

Poser une question : utilisez I'outil de conversation



Villes-Santé OMS

Réseau Francais

Présentation des élus membres du
bureau et du CA

Y. Nadesan, Président RfVS, élu adjoint délégué a la santé
Ville de Rennes

Poser une question : utilisez I'outil de conversation
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Réseau Frangais

Bureau 2018-2021

Rennes Présidence (sortant 2024)

Mr. Yannick Nadesan (élu) et Mr. Arnaud Laurans (technicien)

Amiens Vice-Présidence (sortant 2021)

Mr. Bruno Bienaimé (élu) et Mr. Patrick Kerros (technicien)

Nantes Vice-Présidence (sortant 2021)

Mme. Marléne Collineau (élue) et Mme. Patricia Saraux (technicienne)

Brest Trésorier (sortant 2024)

Mr. Fragan Valentin-Leméni (élu) et Mme. Sabine Kerros (technicienne)

Mulhouse Trésorier adjoint (sortant 2021)

Mr. Henri Metzger (élu) et Marion Sutter (technicienne)

Marseille Secrétariat (sortant 2024)

Mme. Christine Juste (élue) et Mme. Dominique Chanaud (technicienne)

Besang¢on Secrétariat adjoint (sortant 2024)

Mr. Cyril Devesa (élu) et Mme. Anouk Haeringer-Cholet (technicienne)




Conseil d’Administration
2018-2021

Les membres du bureau +

Angers (sortant 2024)

Mr. Richard Yvon (élu) et Mr. Gérard Boussin (technicien)

Grand Nancy (sortant 2021)

Mr. Bertrand Kling (élu) et Mme. Jane-Laure Danan (technicienne)

Grenoble (sortant 2021)

Mr. Pierre-André Juven (élu) et Mr. Loic Biot (technicien)

Lille (sortant 2021)
Mme. Marie-Christine Staniec-Wavrant (élue) et Mme. Héléne Pauchet (technicienne)

Paris Vallée de la Marne (sortant 2024)

Mme. Sarah Ferjule (élue) et Mme. llhame Kadi (technicienne)

Strasbourg (sortant 2021)
Mr. Alexandre Feltz (élu) et Mr. Thibaud Mutel (technicien)
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Equipe

- Maude Luherne, Directrice
- Nina Lemaire, Cheffe de projets

- Laure Aumon, Assistante
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Approbation du compte-rendu
de la derniere Assemblée Générale

Le 22 mai 2019, a Marseille (compte-rendu recu par courriel)

Poser une question : utilisez I'outil de conversation
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https://framaforms.org/ag-rfvs-1601299025/

Vidéo RfVS

https://youtu.be/3d3L2JhPAWQ



https://youtu.be/3d3L2JhP4WQ

Rapport moral du Président
Rapport d’activités 2019 - 2020
Yannick Nadesan, Président du RfVS

Maude Luherne, Directrice du RfVS
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Rapport moral du Président

Yannick Nadesan, Président du RfVS

Poser une question : utilisez I'outil de conversation
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Rapport moral du Président

Yannick Nadesan, Président du RfVS

Poser une question : utilisez I'outil de conversation



https://framaforms.org/ag-rfvs-1601300774
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Rapport d’activités 2019 -2020

Maude Luherne, Directrice du RfVS

Poser une question : utilisez I'outil de conversation




Membres du Réseau des Villes-Santé OMS
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Perpignan

MARTINIQUE Porto Vecchio

Réseau Francais

92 villes et
intercommunalités
(13 millions d’habitants)




Stratégie 2020-2030

— .
Renfarcer la justice sociale

par la réduction des
inégalités sociales de santé

Réseau Francais

S'assurer gque toutes les
politiques locales sont

- g
. positives pour la santé

#

INTERSECTORIALITE

3 VALEURS DES VILLES-SANTE FRANCAISES

devant guider toute action Ville-5anté

EQuITE
DURABILITE

£
s
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Créer des villes agréables

pour la population actuelle
et les générations futures




Réseau Francais

Stratégie 2020-2030

Vision: Etre le Réseau phare pour les collectivités locales qui souhaitent
Vision mettre en place des politiques locales favorables 3 la santé, en
cohérence avec le programme européen des Villes-Santé de 'OMS

Les collectivités locales agissent a travers une
politique volontariste pour améliorer la santé,

le bien-étre, la capacité d’agir et de profiter
pleinement de la vie

OBIJECTIFS

Agir pour des environnements favorables a la
santé, créer des villes ouvertes bienveillantes,
apaisées, plus heureuses.

Agir pour un meilleur accés aux soins pour
tout.e.s.

LUTTE SYSTEMATIQUE CONTRE LES
INEGALITES SOCIALES DE SANTE (ISS)
Actions d’universalisme proportionné,

Enfants 1t les 1000 premiers jours),
ouvriers, parents isolés, étudiant.es, personnes
LGBTQY, personnes sans domicile fixe, usagers de
drogues, migrant.e.s récemment arrivé.e.s,
habitant.e.s des quartiers prioritaires, Gens du
voyage, personnes victimes de discriminations,
du chémage, de violences domestiques etc.

—— METHODES

Agir par, pour et avec les habitant.e.s
» Renforcement du pouvoir d'agir
(empowerment)
» Participation de chacun.e a la
construction des politiques et des

actions
»  Littératie en santé
Agir de fagon transversale

» Santé dans toutes les politiques
» Urbanisme favorable a la santé
» Evaluation d'impact sur la santé (EIS)

“—— ENJEUX A VENIR

- Santé unique / One health (lien entre
la santé humaine, animale et
planétaire)

- Ville numérique (smart cities)

- Crises sanitaires liées aux maladies
infectieuses et menaces
environnementales

- Changement climatique

- Concentration de la population dans les
mégalopoles

- ¢h dé hi

Etre le Réseau d'excellence sur l2
gouvernance de |2 santé locale et
force de proposition pour des
nouvelles approches susceptibles
d’améliorer les conditions de vie

des personnes les plus fragiles.

Poursuivre son approche
prospective, afin d'appré wder les

x futurs {clim

défense d

ommun

Augmenter linfluence des Villes
Santé par le développement des

partenariats

Influencer les politiques

nationales, dans

munic

qui

Renforcer le lien avec les
chercheurs pour produire de
nouvetles connaissances adaptées 3
la dé pcale et outiller
observatoires lo

gdans ur approch

part $ expe

en donnant des

Fensemble des villes

Via le Réseau esuropéen des Villes-
Santé et les autres programmes de
F'OMS et de I'UE, étre Vinterface
pour faire connaitre fes actions
Innovantes des Villes-Santé
francaises & l'échelle curopdenne
et permettre  aux Villes-Santé
frangaises de sinspirer  o'idées
nouvelles.




Productions 2019-2020

Etudes et guides

ESPACES VERTS
URBAINS
PROMOUVDIR LEQUITE ET LA SANTE
Prise en compte de la Santé environnementale
dans les Contrats Locaux de Santé (CLS)

Synthése de I'étude menée auprés des Villes-Santé

Juillet 2019

Bl e S e (i roescin o 3k

Plaidoyer

Manifeste de Marseille
Un engagement de tous pour réduire les inégalités sociales de santé

Communiqué de presse - 23 juillet 2020

Un « Ségur de la Santé publique » : OUI, mais avec tous les acteurs de la
promotion de la santé !

Le Ministre des Solidarités et de la Santé Olivier Véran, a proposé la tenue d’un « Ségur

* dela é i »dans di d ion du « Ségur de la Santé » le 21 juillet
2020.

élus

fm Nous, acteurs associatifs unis pour la pré ion etla p ion de la santé bl

o élus, p ionnels i iqués dans des i territoriales de santé, des démarches

de santé communautaire, d’éducation pour la santé, personnes soignées et accompagnées
et habitants, prenons acte de cette annonce.
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Réseau Francais

Points Villes-Santé

T LE POINT VILLES-SANTE SUR...

Révenu Francai

Le point Villes-Santé sur...

Les conditions pour agir en
prévention et promotion de la
santé mentale face a la crise du
coronavirus

Syntheses Ville a Ville

Ville a ville : syntheses des échanges

Role et moye Iles dans l'accompagnement de loffre de soin -Janvier 2020
Inclusion des enfants en situation de handicap -Janvier 2020

Amélioration du bien-étre des agents Janvier 2020

Incurie, insalubrité et punaises -Janvier

Vaccination & lentrée de lécole maternell

Les partenaires signataires des Contrats Locaux de Santé (CLS) - janvier 2019

Participation et représentation des habitants au sein des Contrats Locaux de Santé) - janvier 2019

Qualité de lair dans les créches - février 2019



Colloque Environnements Intérieurs,
wl..es.!a.,'té oms les villes s’engagent

Réseau Francais

Marseille,
le 22 & 23 mai 2019




Colloque Espaces Verts, équité et santé

Villes-Santé OMS
|
Réseau Francais

Orléans,
les 30 & 31 janvier 2020

ORLEANS  GNTRE DE CONFERENGES

ENCE!
COLLOQUE NATIONAL
ES VILLES-SANTE DE L'OMS




Hauts-de-France

Reseaux Regionaux Juillet 2019

Centre - lle de France

Grand Est

Grand Ouest
Mars 2019

' Arc Alpin Auvergne
Nov. 2019

/ RRCALPIN .~

Grand Sud




Pkt GT Sport Santé sur ordonnance

Villes-Santé OoMS

—_— Assises Sport-Santé

Ville de STRASBOURG
le 14 & 15 octobre 2019

+ GT le 31 janvier 2020
e , - T,
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Villes-Santé OoMS

e GT Perturbateurs endocriniens
Orléans

le 30 janvier 2020

Communigqué de presse

Les Villes du Réseau Francais des Villes Santé OMS s’unissent dans la
lutte contre les perturbateurs endocriniens.

Hier, jeudi 30 janvier 2020, a Orléans, dans le cadre des Rencontres
nationales des Villes-santé de 'OMS, a été initié€ un Groupe national pour
éliminer les perturbateurs endocriniens des villes, une premiére
francaise.

Présents un peu partout dans notre environnement : revétements de sols,
emballages alimentaires, cosmétiques, produits ménagers, textiles... Ces
substances ont des effets toxiques (effets cancérigénes, baisse de la fertilité,
augmentation des maladies métabaoliques) sur notre santé.

Les Villes sont des actrices majeures de ce changement profond en termes
de santé publique et environnementale. Alexandre Feltz et Anne Souyris
adjoints a la santé de Strasbourg et Paris, premiéres villes signataires de la
charte « Villes et territoires sans perturbateurs endocriniens » du Réseau
Environnement Santé, coordonnent ce groupe de travail qui réunit déja
plusieurs dizaines de villes francaises. Cette dynamique s'inscrit dans la
droite lignée d'actions déja engagées au niveau européen par le réseau
scandinave NonHazCity, démarche restée jusqu’a ce jour inédite en France.

A leur niveau et face a la faiblesse des réglementations européenne et
frangaise, les élu-es ont décidé de mener des actions contre I'exposition de
leur population a ces polluants : mise en place de criteres de santé
environnementale dans la commande publique (produits ménagers,
mobiliers, fournitures scolaires...), suppression du plastique dans les
cantines scolaires et des bouteilles & usage unique, sensibilisation des

professionnels de santé et de I'enfance en ville et a I'hpital.

Le groupe s’est donné une premiére priorité : les 1000 premiers jours (de la

Annmantian A la Aanvidma annaa Ada lanfantl rAne la santd avan Adaes astiane




GT Services de santé scolaire

Réseau Francais

le 7 février 2020

o Echanges
BENCHMARK g™ d’expériences
7FEVRIER2020 e

DUE ra
Cour des comptes

LES MEDECINS
ET LES PERSONNELS
DE SANTE SCOLAIRE

Réseau Francais E——

Avnl 2020
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GT Villes & Covid
Mai a Sept 2020

Réseau Francais

Port du masque Dépistages

Les outit de communication stleurs diffusions

Outits de communication produits par Ia Ville Autres outil de Actions menées Réseau frangais des Villes-Santé de I'OMS
comemunications ullsds

Campagne Gciaton s G Villes et Covid #2 : Tests sérologiques

| oo
ires.|'un desting aux primaires et Iautre aux materneles sur le lavage des fabriquer son masque
S s e 3 e e 0095 | o | e e
winsre e Gon documen. P
— Taials de mesmages surle ‘expliquant e port cu masque.
coup s Cmpatie o Aachones Compte-rendu réunion du27 mai 2020
DETEXTON » nln s e CHU Aens Pl aicnesvstos s | oo
et e = ——
s ot oo 13
et e septene e prisume e i et Référent politique : Isabelle Melscoét (ville de Brest)
S b docutmen s s ot s masqe dePlnr e pue cpaundn
o plc. e s e et onde AT s s e bkt DETERTOR et soton Rétérent technique - Sabine Kerras vile de Brest)
e il i fm ocrs e :
e
v e harsons st

G de oo ent Liste des présents et excusés/absents : cf. tableau en annexe

une repee a1 darale

oFarmation dupersomel
cncadrantlescabnts

Quel jour d’apres
pour la promotion
de la santé ?

Santé mentale

Communiqué de presse - 23 juillet 2020

A
Le point Villes-Santé sur... Q AIDeS

Y aen 1 | Un « Ségur de la Santé publique » : OUI, mais avec tous les acteurs de la
promotion de la santé !

Les conditions pour agir en
prévention et promotion de la

2 2 . Le Ministre des Solidarités et de la Santé Olivier Véran, a proposé la tenue d'un « Ségur
sante mentale face a Ia crise du aYe dela é i » discour ion du « Ségur de la Santé » le 21 juillet
coronavirus 2020.

Nous, acteurs iatifs unis pour la pré ion et la p ion de la santé bl
élus, professionnels impliqués dans des dynamiques territeriales de santé, des démarches
de santé communautaire, d"éducation pour |a santé, soignées et ac &

et habitants, prenons acte de cette annonce.




Points Villes-Santé sur ... (2019-2020)

Documents disponibles sur le site internet du RfVS

Réseau Francais

Vaccination Santé mentale en contexte COVID

! LE POINT VILLES-SANTE SUR...

POLITIQUE VACCINALE : compétences, organisation, nouveaux enjeux

L3 vaccination est un acte de prévention primare, qui
Intervient avant r'apgarition de la maladie infectieuse, cans
fobjectd Cempicher 53 survenue’. En France, fa
vaccination est recommandée pour lensemble de la
pepuiation afin ¢ attendre mmunité populatonnete et
éraciquer centaines maladies. Cependant, ede est empioyée
comme moyen de prévention dit sélectif car cbligatoe que
chez certaing sujets prortanes, Gul sont dantage 3 nigue
de contracter ces maladies (nOwrTissons, personnes dgées)
ou Cdtre des vecteurs (professionnels de santé). L'acte
vaccinal

mais bien un acte altrulste au bénéfice des autres, et
notamment des plus fragies et de coux qui ne peuvent
fre  vaccinds a

vaccinations cbigatores conditionne fentrée cu e
mainten en collectnité Tenfants. Les municigaités ou
EPCI, en charge sur leur territoire du soutien, financament
et ce 2 gestion des structures d'acoued de 13 petite enfance
{créches, haltes garderies, [arding éveil, multhaccoeds,
etc) 3insi gue Ges temgs périscolares, sont donc en
premitre ligne et dovent organiser ce contrdle des
noovelles obligations vaccnales. Au vu des enjeus 3G
niveau local, une quinzaine de membres du Reseau Villes-
Santé s sont suss de Cette thématique et restituent (O e
frudt de leurs travaux et échanges. Dans un premier temps,
les compétences des villes en matiére de vaccimation et keur
e seront mppelds. Puls, sront  expictés les

3 une positive car 1a
multiphcation d'un acte indwiduel au sein dune méme
Sugments 13 protecticn et e bien-étre de tous.
Clest pourguoi le codt individuel de (3 vaccination est en
paie ou intégralement pris em charge par (Ewt
permettant de récure les freins financers lés 3 la
vaccination et favoriser une couverte vaccinale dlevée. Cela
varie selon les vacons, mais globalement, Iimmunité 'ene
population est Pour une couverture vaccinale
supdrieure 3 35%.

le tormtoire frangas, e
quune défance crolssante
Vv des vaccins. Co qui
0 AU par une Dasse de
B prmovaccimation ches
les  rowrsions au 17
imestrs 2015 ot wne
Coumertune touurs
Insuffisante pour e vacon
ROR (rougeole, oredions,
rubdole), Inférieure aux 95% recOmMMandé pour o vacom.
Face 3 co conatat, 'Etat wa Fagence Santé Pubiique France
a donc lancé une concartation Coyenne en 2016 afn de
comprendre les Inquidtudes o1 CTItGUes Gul subsitent 3
Tégard de 1 vaccination en France. Une Ges mesures
emblématiques ues de Ce PrOCRNIUS de CONCErTation est
calle e I s

vaccinges des enfants nés aprés le 1™ janvier 2018 (de 3 4
11 vaccing & réaliser en 10 injections au cours de 6 rendes
vous avant les 18 mols de we de enfant), entrde en
vaguewr 3w 17 pevier 2008 L alnation de ces

B

quindut festension des
nocveles vaccinations. Enfln, Fimpertance de porter wne
politgue vaconale volontarists pour répondre aux enjeus
nationaua sera expasee

Role des municipalités en matiére
de vaccination

[< en matiére de

Asidiquement, en matiére de nté, les communes nont

Pas de compétence obligatoire er

Sentrwr e dehors des mesures spécifiques 3

A

prandre par ' maire dans le cadre

# & # ¢ g pourcs de poles’. Cependant,

un grand nombxe de viles du RS

B o e

dhygitne ot de santd (SCHS) ot

oot pu faire W chals 3w Ler jaewvier

1984" de comserver des attrButions

en matiére de wveccnation, o«

déunfaction et de contidie des

rigles dhygtne. A ce ttre, o

. (mmmures ragowent @ dotation

intrale de décentralisation Gu

Cousere les actians de sanBNE, de prbvention des malides
D anumaLbies et de AN anvronnement sie

£n 1004, Factvite de vaccination publique. univerislle et

Potuite des  consells géndraus  (dewenws  consels

uax, COY' 3 04 conservée par @ mastid des CO

dans le care 'un conventionnement avec 'ELIE (ARS) . B

PeuUvent BmuOcier ) leur projet Ges panEnares, notamment

@ autres collectiités. Une commune peut donc exercer ks

- matidre de sruidubes se

W 33 et 0T w— .
e permmants agura Tias

* o IO M09 e 1) it 3008, wrrle

T

RESEAU PRANCAL DES VILLES SANTE OF L'OMS.

—_——
Le point Villes-Santé sur...

Les conditions pour agir en
prévention et promotion de la
santé mentale face a la crise du
coronavirus

Les Villes, aus cités d'autres acteurs de terrain de
prévention et promotion de s santé, et des
professionnels du soin, ont éé et demeurent su
premier plan pour constater les conséquences de la
crise du coronavirus, du confinement et du
déconfinement sur le bien-8tre et la santé mentale. Ces
acteurs ont mis en place des actions concrites pour
répondre aux problématiques des personnes (peur de
sortir, solement, stress lié & la crise ou sux conditions
de vie, surcharge de travall etc) et prévenis des
problémes plus graves de santé mentale Les échanges
entre les Villes-Santé permettent de mettre en lumidre
les leviers qui leur ant permis d'agic et les conditions
HAE QUO NORE POLT PO LIVTE lewrs sctions




« Ville-a-Ville » (2019-2020) il

éseau Frangais

Accessibles via I'espace réservé aux membres sur le site internet du RfVS

« Les partenaires signataires des Contrats Locaux de Sante (CLS)

« Participation et représentation des habitants au sein des Contrats Locaux de
Santé

e Qualité de l'air dans les creches
 RoOle des Maires dans le controle administratif de l'instruction dans la famille
» Bruits de voisinage

« La Loi de juin 2018 concernant la mise en place de défibrillateurs dans les
ERP et de son décret d'application du 19/12/2018

» Protoxyde d'azote

* ROle et moyens des villes dans I'accompagnement de |'offre de soins
* Inclusion des enfants en situation de handicap

« Ameélioration du bien-étre des agents

* Incurie, insalubrité et punaises

 Vaccination a l'entrée de I'école maternelle
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Kit nouvel.le élu.e

ETRE UNE

"VILLE-SANTE
llU EST-EE QUE CA
VEUT DIRE?

RESEAU FRANCAIS DES

VILLES-SANTE

UN PLAIDOYER POUR LA SANTE ET LE BIEN
ETRE

PAIX
OEVELOPPEMEN,
La coopération entre les Villes et les P
SOUTENIR i ité . N
intercommunalités : zE'V .\ cQuUITE
Une centaine de villes et intercommunalités by e
RASSEMBLER francaises g'&‘l P
: "' Nt N
|N'|'E[;RER La santé dans toutes les politiques locales _,L,;
%s?' ;
RELAYER L'information nationale et internationale ‘»;( SR8
touchant a la santé 3 ,‘o""a A
ECHANGER Les expériences des membres




[Financements] e

Conventions 2020 (préparées en 2019)

Conventions DGS + Santé Publique France (2020-2022)
1. Animation du réseau, veille et informations, participation GT nationaux
2. Santé environnement / Urbanisme
3. Nutrition, Activité physique & sportive

- Convention CDC/La Banque des Territoires sur I'acceés aux soins
primaires (2020-2022)

- Convention INCa sur espaces verts, équité et santé (projet GreenH)
- Convention LNCC sur espaces sans tabac

- Ville de Perpignan: Urbanisme favorable a la santé

PN PEPUITVY VIR TN [ O 1Y e



Plaidoyer] Coalition prévention et
romotion de la santé

Réseau Francais

Communiqué de presse - 23 juillet

Un « Ségur de la Santé publique » : OUI, mais avec tous les acteurs de la
promotion de la santé !

Le Ministre des Solidarités et de la Santé Olivier Véran, a proposé la tenue d'un « Ségur

dela Santé » dans son discours de du « Ségur de la Santé » le 21 juillet
2020.

Nous, scteurs ifs unis pour la pré etlap de |a santé bl
élus, professi impli dans des L de santé, des démarches

de santé communautaire, d"éducation pour 1a santé, personnes soignées et accompagnées
et habitants, prenons acte de cette annonce.

Elle répond pour partie & notre di "d’Etats géné de la santé publique” rendue
publique dans notre tribune, « La santé, C'est plus que Fhopital », le 17 juin 2020 sur
Mediapart et qui & requ & ce jour plus de 1100 soutiens d'organisations et de per litg:
: nous nous en félicitons,

Au-deld du soin, semble ainsi enfin la pe de nos pour la prise

« Ségur de la sante
publique » T SomTmEmmTres

) v 0 nen d Y " P

¥ des sur chagque avec Fimplication de tous ses acteurs.

La crise du Covid a en effet démontré que c'est la gouvernance méme de notre systéme de
santé qui doit étre repensée pour donner plus de pouvoir au loul‘ Elus, collectivités,
professionnels, associations et dans une I centrée sur les
besoins de la population

RECAPPS

— e
v Rénsudot
s.‘ Topmtinge [amiiing oy sgsaciations fortes de leur diversité et de leur expérience en termes de politiques
locales de santé, de promotion de la santé et de santé environnementale, souhaitent
PP lewr active et dee” Ségur®, dés la définition de
ses obj et jusqu'aux de décision, pour une refondation globale du systéme
m de santé permettant de faire face sux défis & venir et sux inégalités sociales de santé

particuliérement marquées dans notre pays.
" n -l b

l:!*i, Lkn vers lo mbunt du 17 /uln m- ug;([ggg mediapart fr/les-nvites-de-
o ey

Lien vers la pétition : hip //chng I/s2FRBBoHd

Contacts : Frédénque Quiring Chaves - 06.71.61.1805 / contactfesptassa fr; Lilla Santana
0629546299 /; M santana@iabeigue-tormtoires santo org ;. David Feltz: 074537.9480 /

davd santedr ; dlessante com

1

PN

e

A~
v

e v e o




° Présentation des comptes 2019
Fragan Valentin-Lemeni, Trésorier

Jean-Pierre Jager, Expert-Comptable




4o tadi et

Villes-Santé OMS
_ -

Rapport financier 2019

Préparé par Jean-Pierre Jager

Principales données financieres (Expert-Comptable)

* Le total du bilan avant répartition de I'exercice clos le 31 déc.

2019 estde: 229 098 €

« Le compte de résultat de I'exercice déegage un resultat
excédentaire de

« Les produits d'exploitation de lI'exercice
s'elevent a

 Parallelement, les affectations en fonds dédiés
passent de
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4o tadi et

Villes-Santé OMS
]

Rapport financier 2019

. s o as Préparé par Jean-Pierre Jager
Les faits caractéristiques (Export.Comptable) -

» Le total des subventions passe de 122 547 € a 215 548 € en 2019,

* Nomination d'un Commissaire aux comptes dans le cadre d’'une mission d'audit
légal (en relation avec I'augmentation des subventions),

* Recours a des auditeurs externes (missions contractuelles),

 Des engagements a réaliser sur les projets prévus initialement en 2019 :

— 22 000 € restant du projet INCA Ehesp Espaces Verts
— 5000 € pour la Ville de Perpignan Formation UPS
— 3000 € sur la subvention de la DGS

Soit un total de 30 000 € a reporter sur le budget prévisionnel 2020, rubrique « Reprise de
fonds dédiés ».
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Villes-Santé OMS
I —

Rapport financier 2019

Les produits de I'exercice

Produits d’exploitation 288 803 € 195916 € +92 887 €
Produits financiers 899 € 973 € -74 €
Produits exceptionnels 0€ 63 € -63 €
Reprise de fonds dediés 15200 € 22226 € -7 026 €
TOTAL PRODUITS 304 902 € 219178 € +85 724 €

Préparé par Jean-Pierre Jager (Expert-Comptable)



Rapport financier 2019 e

Réseau Frangais

Préparé par Jean-Pierre Jager

Les charges de l'exercice (Expert-Comptable)
I N R
Charges d’exploitation 274 803 € 198 756 € +76 047 €

Charges exceptionnelles - 335 € -335€
Engagements a réaliser 30 000 € 15200 € +14 800 €
TOTAL CHARGES 304 803 € 214 291 € +90 512 €

« L’évolution des charges d’exploitation, en relation avec les projets, trouve son
origine dans 'augmentation des postes suivants :

— Autres achats et charges externes : +48 411 € (cf. personnel ext. & S.T.)
— Charges de personnel chargées : +26 975 €
— Dotations aux amortissements : +657 €
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Rapport financier 2019 ——

Les résultats de lI'exercice

Compte tenu des produits et charges de toutes
natures, ’activité de I’exercice ecoulé se traduit
ainsi par un excedent de 98 €.

Préparé par Jean-Pierre Jager (Expert-Comptable)



Rapport financier 2019 s _ow
Le bilan : Actif e compan

Immobilisé 2352 € 1844 €

Circulant (1) 226 746 € 305 745 €

régularisation - -

TOTAL ACTIF 229 098 € 307 589 €

(1) Dont disponibilités : 192 765 € en 2019 ; 157 173 € en 2018
Créances sur subv. : 28 164 € en 2019 ; 144 356 € en 2018
Cf. impact des conventions pluriannuelles d’objectifs




Rapport financier 2019 s __oue
Le bilan : Passif Prep?éipp:rrtjngngggg -

Fonds associatifs 121767 € 121668 €

Provisions 12357 € 12357 €

Fonds dédiés 30 000 € 15 200 €

Dettes 39934 € 29188 €

Produits const.d’av. 25040€ 129176 ¢

TOTAL PASSIF 229098 € 307589 €

-25% par rapport a 2018 avec I'impact des conventions
pluriannuelles d’objectifs
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Rapport financier 2019

Poser une question
06.79.38.05.30

Le bilan de l’exercice

LA STRUCTURE FINANCIERE :

* Fonds de Roulement

e Fonds dédiés

e Besoin en fonds de roulement

* TRESORERIE NETTE AU 31/12/2019
Contre 157 173 € au 31/12/2018, soit +35 592 €

Préparé par Jean-Pierre Jager (Expert-Comptable)
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Rapport financier 2019

Poser une question

i i 06.79.38.05.30
Le bilan de l'exercice

TRESORERIE NETTE AU 01/01/2019
« Diminution du haut de bilan

* Variation positive de ’E.F.E.

- TRESORERIE NETTE AU 31/12/2019

Soit une variation nette de : m



Présentation du rapport du CAC

Jean-Pierre Jager, Expert-Comptable
p/o Anne-Laure Bertrand, Commissaire aux comptes
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Rapport financier et comptes annuels
2019

Fragan Valentin-Lemeni, Trésorier
Jean-Pierre Jager, Expert-Comptable



https://framaforms.org/ag-rfvs-1601301580

Réseau Francais

° Affectation résultats Comptes 2019

Fragan Valentin-Lemeni, Trésorier
Jean-Pierre Jager, Expert-Comptable



https://framaforms.org/ag-rfvs-1601363302

Budget prévisionnel 2020

Fragan Valentin-Lemeni, Trésorier
Jean-Pierre Jager, Expert-Comptable
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Budget prévisionnel 2020 R
Charges 3 Produits €
Achats 7900 Subventions 259 400
SErvices (location, 9300 Cotisations 75 000
entretien..)

Autres services 99 000

(intermédiaires, Publ, Autres 1000
déplacements...)

Impots & taxes 3000 Reprises 2019 30 000
Personnel 227 960 Produits financiers 700
Charges indirectes 18 940

des actions

TOTAL 366 100 TOTAL 366 100
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Réseau Francais

G Budget prévisionnel 2020
Fragan Valentin-Lemeni, Trésorier

Jean-Pierre Jager, Expert-Comptable



https://framaforms.org/ag-rfvs-1601363607

aaaaaaaaaaaaaa

Bilan des cotisations 2020
Augmentation cotisations 2021 de 1%



https://framaforms.org/ag-rfvs-1601388724

e Questions diverses




st Cloture de 'Assemblée Générale

Villes-Santé

—— Rappel des dates

Prochaines instances
e Bureaule 8/10/2020 de 17h30a 19h30
*  Conseil d'administration le 20/10/2020 9h30-12h

Réunions des réseaux régionaux 2020
dates a définir

Réunion annuelle des réseaux européens Villes-Santé OMS
8-10/12/2020 (entierement a distance, en anglais) H,,ea,th,c,fes2"",,,&"",“,,

Renouvellement du Conseil d’administration en 2021
appel a candidatures

Colloque des Villes-santé OMS pour 2021
candidatures pour ville d’accueil, choix thématiques
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Villes-Santé oMSs

Réseau Francais

Merci de votre participation !

www.Villes-sante.com

Twitter @VillesanteOMS
Facebook Page Réseau francais des Villes-santé de 'OMS
LinkedIn Réseau francais des Villes-santé de I'OMS
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http://www.villes-sante.com/
https://www.facebook.com/Réseau-français-des-Villes-Santé-de-lOMS-882024688521796/
https://www.linkedin.com/company/r%C3%A9seau-fran%C3%A7ais-des-villes-sant%C3%A9-de-l-oms?trk=public_profile_experience-item_result-card_subtitle-click

